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Objectifs principaux 
 

Former les salariés à identifier les risques liés à leur poste et à adopter les bons réflexes de 
protection grâce au choix, au port et à l’entretien des EPI adaptés à leur activité. 

Objectifs 
pédagogiques 

Connaître la réglementation relative aux EPI. 
Identifier les risques professionnels nécessitant le port d’un EPI. 
Choisir un EPI adapté à la tâche et à l’environnement de travail. 
Utiliser et entretenir correctement les EPI pour garantir leur efficacité. 
Intégrer les EPI dans la démarche globale de prévention de l’entreprise. 

Public 
 

Tout salarié, encadrant ou chef d’équipe amené à utiliser ou faire utiliser des EPI. 
Formation adaptée à tous les secteurs d’activité : HCR, BTP, industrie, santé, logistique. 

Durée de la formation 7 heures soit 1 jour 

Séquence synchrone 
ou asynchrone 

Asynchrone 

Prérequis Aucun 
Moyens Pédagogiques 
 

Exposés interactifs, démonstrations pratiques, études de cas terrain, manipulation réelle d’EPI 
adaptés au secteur des participants. 

Critères de réussite et 
certification 

Évaluation des acquis par QCM et mise en situation pratique. 
Attestation individuelle de fin de formation délivrée. 

Nbre de participants 4 à 12 personnes. 

Lieu  MENTORIEL ou en intra-établissement 
Modalités et délais 
d’accès 

L’inscription s’effectue en ligne ou par courriel auprès de notre service formation. Après 
validation administrative et financière du dossier, l’accès à la formation est garanti sous 3 
jours ouvrés (ou à la date de la prochaine session planifiée) 

Financements Cette formation n’est pas éligible au CPF. 
Elle peut cependant être prise en charge, totalement ou partiellement, le FIPU, par votre 
OPCO, France Travail, l’Agefiph ou tout autre financeur compétent, sous réserve d’éligibilité 
et d’acceptation du dossier 

Accessibilité aux 
Personnes 
En Situation 
De Handicap 

Notre organisme étudie toute demande d’aménagement (rythme, supports, locaux, aide 
technique ou humaine) afin de garantir l’égalité d’accès à la formation. 
➜ Contact référent handicap : Séverine molinero.  tél. : 0787559275 contact@mentoriel.fr 

Contacts Responsable pédagogique contact@mentoriel.com  délai de réponses sous 72 heures ouvrées 

Tarif INTER  350€ 
Tarif INTRA Environ 1200€ par groupe / le tarif est établi sur devis personnalisé (durée, lieu, nombre de 

participants). Contact devis : contact@mentoriel.com  

Objectifs spécifiques   

Les objectifs spécifiques de cette formation sont d’amener chaque participant à connaître les différentes familles 
d’Équipements de Protection Individuelle selon les risques encourus (tête, yeux, audition, voies respiratoires, mains, 
pieds, corps), à identifier les pictogrammes et les normes CE correspondantes, à vérifier la conformité et le bon état 
de ses équipements, à adapter leur port aux conditions réelles de travail, et à comprendre que la sécurité repose sur 
une responsabilité partagée entre employeur et salarié. 
 
 

Déroulé pédagogique  
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Matinée (3h30) 
 

1. Accueil et tour de table (0h30) 
o Présentation du formateur et des participants. 
o Attentes et objectifs individuels. 

2. Cadre réglementaire et responsabilités (1h00) 
o Code du travail : articles R.4321-1 à R.4323-95. 
o Obligations de l’employeur et du salarié. 
o Sanctions et responsabilité en cas de non-port. 

3. Typologie des EPI et domaines d’application (2h00) 
o Catégories d’EPI (I, II, III). 
o Analyse des risques et choix adaptés. 
o Focus sectoriels : BTP, HCR, nettoyage, espaces verts. 

 
Après-midi (3h30) 
 
4. Atelier pratique – Mise en situation réelle (2h30) 

• Essai des EPI par catégorie. 
• Vérification de l’ajustement, entretien, stockage. 
• Simulation de poste de travail avec port obligatoire. 
5. Évaluation et débrief collectif (1h00) 

o Quiz de validation des acquis. 
o Retours d’expérience et plan d’action sécurité. 
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